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. Dersin amaci bilgi sistemi ve sistem analisti kavramlarinin tanitilarak érnekler ve uygulamalar araciligiyla planlama,
Dersin Amaci . . o . o
analiz, tasarim, test, gercekleme, sistem bakim ve destegi asamalarinin ve sureclerinin kavratiimasidir.
. Bu derste, sistem gelistirme metodolojileri ve sistem analistinin rollerinin anlatilmasiyla bir giris yapilarak proje
Ders Igerigi yonetimi agamalari, gereksinim analizi, fonksiyonel modelleme ve yapisal modelleme, tasarim asamalari, kullanici
araylzu tasarimi, gercekleme, yeni sisteme gegis ile sistem bakim ve deste@i asamalari anlatiimaktadir.
0¢1 Proje fikri gelistirilerek proje 6nerisinde bulunulmasi
0¢2 Onerilen bilgi sistemi projesinin planlamasinin yapilmasi
Ogrenim Giktilar (o]ox] Sistem ve siire¢ analizinin yapilmasi
0c4 Sistem modellemesi, tasarimi ve gergeklemesinin yapilmasi
0O¢s5 Sistem dagitimi, bakim ve desteginin 6grenilmesi
Program Giktilar O0c1 1 06c2 | 0G3 | Oc4 | OG5
Karmagik miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve
¢ozme becerisi (a); bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini
PG2 se¢me ve uygulama becerisi (b). ab b b
Karmasik bir sistemi, siireci, cihazi veya iriinii gergekei kisitlar ve kosullar
altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi (a); bu
PC3 amacla modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi (b). ab a

Tiirkge s6zlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi (a); yabanci bir dilde
etkin rapor yazma ve yazili raporlar1 anlama, tasarim ve iiretim raporlari
PC7 hazirlayabilme (b), etkin sunum yapabilme, agik ve anlagilir talimat verme b
ve alma becerisi (c).

Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi (a); girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda

PG10 farkindalik (b); siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi (c). a

No Hafta Konular O0c1 06c2 0O¢3 | 0gs OG5

K1 1 Sistem analisti ve sistem gelistiriimesi M
Ogretilen K2 2 Proje se¢gme, yénetme ve baglatma
Konular, K Gereksinim analizi
Konularin 3 3 -
Ogrenim K4 4 Kullanim durumlari analizi P
Ciktilarina K5 5 Silire¢ modelleme MP
Katkilan ve K6 @ 6 Veri modelleme P
Ogrenim T - o
Degerlendirme K7 7 asarima giris ve mimari tasarimi
Metotlari K8 9 Kullanici arayiizi tasarimi =

K9 10 Program tasarimi E

K10 | 11 Veri saklama tasarimi M

K11  12-13 Gergekleme E

K12 | 14 Yeni sisteme gecis F

K13 | 15 Objelere gegis F
Ogrenim No Tir Agirlik Uygulama Kural Telafi Kurali
Degerlendirme Bir ara sinav ve bir final sinavi Marmara  Universitesi Mazeret  Sinavi
Metotlar, yapilacaktir. Sinavlar, kitaplar ve Yonergesi'nde sayillan mazeretlerden  biri
Ders Notuna MF | Sinav %70 tiim ders malzemeleri kapali nedeni ile ara sinava giremeyen ogrenciler,
Etki Agirhklar yapilir. Sinavlar sirasinda higbir mazeret sinavina girmek istedigini belirten
ve Uygulama hesaplama ve iletisim aracina dilekce ve mazeretini gosteren belgeleri sinavi




Kurallan

izin verilmez.

uygulanir.

izleyen bes glin igcinde bolim sekreterligine
bildirir. Mazereti, Senatonun belirledigi esaslar
dahilinde birim yonetim kurulunca kabul
edilenler, sinav hakkini akademik takvimde
belirtilen mazeret sinavi déneminde kullanirlar.

Final sinavinin mazereti bitlinleme sinavinda

Kisa Sinav (Quiz)

%0 0 -

Odev

%0 -

Proje

4 veya 5 proje verilir. Bu
projelerde 6grencinin bir proje
fikri segmesi bu projenin sistem
gereksinimlerini belirlemesi,
dokumanlamasi ve  kullanim
durumlar senaryolari
%30 olusturmasi istenir. Modelleme
ve tasarim asamalari da birer
proje olarak verilir ve 6drencinin
Onerdigi sisteme bu asamalari
uygulamasi beklenir. Ogrencinin
gercekleme asamasina gecmesi
ve tamamlamasi da ayri bir proje
olarak verilir.

TOPLAM

%100

Bir ara sinav ve bir final sinavi ile projeler verilerek harf notu belirlenecektir.
Ogrencilerin toplam ortalama notlarina gére ¢an egrisi referans alinarak veya égretim (yesi takdirinde katalog yapilarak
harf notu belirlenecektir.

Har_f Notu . Dersten gegmek icin final notunun ve toplam ortalama notunun en az 35 olmasi gereklidir.
Bellrléame . Marmara Universitesi Lisans yénetmeligine gore lisans derslerinde final sinavinin puani %40'tir.
Metodu
Degerlendirme Ara Sinav Kisa Sinav Odev Proje Final TOPLAM
Puan 30 0 0 30 40 100
Ogretim eleman: tarafindan uygulanan siire
No Tar Aciklama Saat
Ders konulari sunum ve gérsel materyaller ile anlatilir. Ogrenimi pekistirmek 14x3=42
1 Sinif Dersi icin kisa senaryolar ve bunlara ait 6rnek(ler) ve animasyonlar gosterilir
(kullanim durumu senaryolari érnekleri, mock-up vs.)
2 Problem Dersi
3 Laboratuvar
4 Etkilesimli Ders Ders sirasinda 6grencilere belli sorular yoneltilir, cevaplari tahmin etmeleri
B g tesvik edilir. (Not: Akran egitimi bu kategoriye giriyor.)
39:"::"‘ 5 Saha Caligmasi
etotlari ve
Harcanan 6 Ara Sinav Ara sinav haftasinda ara sinav uygulanir. 2
Tahmini Saat 7 Final Final haftalarinda final sinavi uygulanir. 2
Ogrencinin ayirmasi beklenen
tahmini siire
8 Proie Proje olarak verilen proje konusu arastirilir, tasarim ve gergekleme yapilr ve 48
) rapor hazirlanir.
9 Odev
10 Derse Hazirlik Yeni konular sinifta islenmeden énce dgrenilir (ders materyallerinden). 10
11 Ders Tekrari Sinavlar ve projelere hazirlik igin konular tekrar edilir (ders materyallerinden). 20
12 Ofis Saati Ogretim elemani veya ders asistanina birebir sorular sorulur. 2
TOPLAM 126

Akademik
Diristliik

Akademik durustluddn ihlali; intihal yapmayi, kopya ¢cekmeyi ve kopya cekmeye tesebbls etmeyi, sahte bilgi veya alinti
gostermeyi, referans géstermeden daha 6nce kendisi tarafindan yapilan bir galismayi kullanmayi, akademik galismayi baska
ogdrenciler yerine yapmayi, haksiz avantaj elde etmeye yodnelik davraniglarda bulunmayi, sahte belge dlizenlemeyi ve
kullanmayi, sinavlari izinsiz elde etmeyi, baskasinin yerine sinava girmeyi ya da baskasini kendi yerine sinava sokmayi
icermekle birlikte, bu eylemlerle sinirli degildir.
Akademik diiristiigin herhangi bir bigimde ihlal edilmesi durumunda Yiiksekdgretim Kurumlar Ogrenci Disiplin Yénetmeligi
hikimlerince iglem uygulanir.




