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DERS TANITIM FORMU

Dersi Agcan Boliim Bilgisayar Miihendisligi Boliumu Zorunlu
Ders Kodu CSE 3000/4000
Ders Adi Summer Practice-1 / Summer Practice -2
Ogretim Dili ingilizce
AKTS 10/10
Haftalik Ders Saati Teorik(T):0 Uygulama(U): 30 is gunl / 30 is glint Laboratuvar(L):0
On Kosgul(lar) -
L L isim Bilgisayar Mihendisligi Bolimu Staj Komisyonu Bagskani
Ogretim Elemani
E-mail agaoglu@marmara.edu.tr
Zorunlu Staj Bilgilendirme toplantisina katilmak zorunludur.

Marmara Universitesi Miihendislik Fakiltesi Staj Yonetmeligini okumak ve bolim email listesine
atilan stajla ilgili duyurulan takip etmek, bolim staj web sayfasini takip etmek, varsa sorulari ofis
saatlerinde bolum staj komisyonuna sormak.

Ders Materyalleri o .
y Onerilen

Endustriyel mihendislik ve bilisim organizasyonlarindaki gercek diinya problemlerinin bireysel ve takim galismasiyla
yonetilmesi/gerceklestiriimesi konusunda pratik ve teknolojik tecribe kazanmak. Endustriyel mihendislik ve bilisim

Dersin Amac organizasyonlarinda tanimlanmis bir problemin gergeklestirimesi asamalarini etkili bir sekilde rapora donustiirme

becerisi.
. Endustriyel mihendislik ve bilisim organizasyonundaki problemlerin yonetiimesi/gergeklestiriimesi suregleri hakkinda
Ders Igerigi go6zlem ve bilgi edinmek. Cozulmesi gereken teknik gergek diinya problemi hakkinda bilgi edinmek ve ilgili yazilm
ihtiyac analizi, tasarimini, yazilim ve testlerini yapmak. Gerceklestirilen sistemi edinilen tecriibeleri rapora aktarmak.
0¢1 Endustriyel mdhendislik ve  bilisim  organizasyonlarindaki  gercek dinya  problemlerinin
yonetilmesi/gerceklestiriimesi konusunda pratik ve teknolojik tecribe.
0¢2 Endustriyel mihendislik ve bilisim organizasyonlarinda bir sistemin veya uygulamanin bireysel ve takim
calismasiyla gelistiriimesi hususunda tecribe.
0¢3 Endustriyel mihendislik ve bilisim organizasyonlarinda tanimlanmig bir problemin yazihm ihtiyag analizini
bireysel ve takim iginde etkili bir sekilde yapma becerisi.
Ogrenim Giktilar 0c4 Endistriyel muhendislik ve bilisim organizasyonlarinda tanimlanmig bir problemin yazilim tasarimini
bireysel ve takim iginde etkili bir sekilde yapma becerisi.
0¢s5 Endustriyel mihendislik ve bilisim organizasyonlarinda tanimlanmis bir problemin yazilimini ve testlerini
bireysel ve takim iginde etkili bir sekilde yapma becerisi.
0O¢ce Endustriyel miuhendislik ve bilisim organizasyonlarinda tanimlanmis bir problemin gerceklestiriimesi
asamalarini etkili bir sekilde rapora donustirme becerisi.
Program Ciktilan 0¢c1 | OG2 (o] 0x] 0ca O¢5  OCeé
PC7 Turkge s6zlu ve yazili etkin iletisim kurma becerisi b

(a); yabanci bir dilde etkin rapor yazma ve yazih
raporlari anlama, tasarim ve dUretim raporlari
hazirlayabilme (b), etkin sunum yapabilme, agik ve
anlasilir talimat verme ve alma becerisi (c).

PC8 Yasam boyu &6grenmenin gerekliligi bilinci (a);
bilgiye erigebilme, bilim ve teknolojideki . a,b a,b b b b
gelismeleri izleme ve kendini surekli yenileme
becerisi (b).

PC10 Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi a

gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi (a);
girisimcilik, yenilikgilik hakkinda farkindalik (b);
surdurulebilir kalkinma hakkinda bilgi (c).

No Hafta | Konular 0¢c1 | O¢2 (o] 0x] 0ca 0O¢5  0OCé
Ogretilen 1 Endustriyel muhendislik ve biligim
Konular, organizasyonundaki problemlerin

K1 L . - . - . R,O
Konularin yonetilmesi/gerceklestiriimesi  suregleri
Ogrenim hakkinda gézlem ve bilgi edinmek.
Ciktilarina 1-2 Endustriyel muhendislik ve bilisim
Ifatkllarl ve K2 organizasyonundaki ¢oziilmesi gereken R O
Ogrenim teknik gercek dinya problemi hakkinda ’
Degerlendirme bilgi edinmek, gerekli egitimleri almak.
Metotlar 2-3 Endistriyel mihendislik ve  bilisim

K3 . P .

organizasyonundaki ¢ézulmesi gereken R,O0 R0




teknik gercek diinya probleminin yazilim
ihtiyag analizi ve tasarimini yapmak.
4-5 Endistriyel muhendislik ve bilisim
K4 organizasyonundaki ¢ozilmesi gereken RO
teknik gercek diinya probleminin yazilim '
ve testlerini yapmak.
K5 6 Gergeklestirilen sistemi rapora RO
donustirmek. ’
No Tur Agirhk Uygulama Kurah Telafi Kural
R Rapor %100 Proje yaziim analiz, tasarim, | Bilgisayar Muihendisligi Bolimu Staj
kodlama gibi asamalarla | Komisyonu tarafindan belirtilen tarihlerde staj
gerceklestirilir.Bu  gergeklestirilen | raporu ve degerlendirme formlari toplanir.
sistemin 6zgiin ve etkili bir bigimde Marmara  Universitesi Mazeret Sinavi
.. inaili Yonergesi'nde sayllan mazeretlerden biri
Ogrenim In“gll.l_zc.(.e N 9|arak repora nedenigile ilgili son tyarihe kadar staj evraklarini
Degerlendirme dénustiiriimesi beklenmektedir. O g! lar staj ar
Metotl bélime teslim edemeyen o6gdrenciler, bdlim
etotlar, staj komisyonu ile goriserek mazaretlerini
Ders Notuna belirtirler ve evraklarini blim sekreterligine
Etk:JAglll'IlkIarl birakirlar.
ve “ygulama o Diger %0 Staj Degerlendirme Formu: | Staj degerlendirme formu staj raorunun
Kurallan . L ~ ) L
Organizasyonun stajyerin | deg@erlendirmeye alinmasi igin 6n kosuldur.
gerceklestirdigi  staj calismasi | Staj degerlendirme formunda o6grenci firma
hakkindaki gériis ve yorumlar | tarafindan basarisiz bulunduysa &grencinin
dikkate alinir. staji kabul edilmez.
TOPLAM %100
. Marmara Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Staj Yénetmeligi esaslarina gore staj raporu degerlendirilir ve dersten gegip
Harf Notu kalma durumu belirlenir. Staji bagarili kabul edilen 6drenci S (Satsfactory) harf notu alarak basarili kabul edilir.
Belirleme Degerlendirme Staj Raporu TOPLAM
Metodu Puan 100 100
Ogretim eleman tarafindan uygulanan siire
No Tur Aciklama Saat
Ders konulari tahtaya yazarak anlatilir. Ogrenimi pekistirmek icin ders
1 Sinif Dersi sirasinda Ornek sorular ¢ézulur. Birinci ara sinav sinav haftasinda, ikinci
ara sinav ise sinifta yapilhr.
2 Problem Dersi Problem setleri tahtaya yazarak ¢ézulir.
3 Laboratuvar Labloratuvarda. de.nclay y.aplllr ve rapor hazirlanir, ya da derste 6grenilen
teorik konular ile ilgili bilgisayar ortaminda uygulama yapilr.
S Ders sirasinda 6grencilere belli sorular yoneltilir, cevaplari tahmin
4 Etkilegimli Ders etmeleri tesvik edilir. (Not: Akran egitimi bu kategoriye giriyor.)
Ogretim Okul disi etkinliklere katilinir. (6 Hafta, haftalik
Metotlari ve 5 Saha Galigmasi 40 saat galigma
Harcanan mesaisi)6X40=240
Tahmini Saat 6 Ara Sinav Ara sinav haftasinda ara sinav uygulanir.
7 Final Final haftalarinda final sinavi uygulanir.
Ogrencinin ayirmasi beklenen tahmini siire
8 Rapor Staj suresince yapilan ¢alismalari agiklayan rapor hazirlanir. 10
9 Odev Odev olarak verilen sorularin cevaplari hazirlanir.
10 Derse Hazirlik Yeni konular sinifta islenmeden énce 6grenilir (ders materyallerinden).
11 Ders Tekrarn Sinavlar ve ddevlere hazirlik igin konular tekrar edilir (ders
materyallerinden).
12 Ofis Saati Ogretim elemani veya ders asistanina birebir sorular sorulur.

TOPLAM

250

Akademik
Diiriistliik

Akademik dirustlugun ihlali; intihal yapmayi, kopya gekmeyi ve kopya gekmeye tesebbils etmeyi, sahte bilgi veya alinti
gostermeyi, referans goéstermeden daha énce kendisi tarafindan yapilan bir calismayi kullanmayi, akademik ¢calismayi baska
ogrenciler yerine yapmayi, haksiz avantaj elde etmeye yonelik davranislarda bulunmayi, sahte belge diizenlemeyi ve
kullanmayi, sinavlari izinsiz elde etmeyi, baskasinin yerine sinava girmeyi ya da baskasini kendi yerine sinava sokmayi

icermekle birlikte, bu eylemlerle sinirli degildir.

Akademik diriistligiin herhangi bir bicimde ihlal edilmesi durumunda Yiiksekégretim Kurumlar Ogrenci Disiplin Yénetmeligi

hikumlerince iglem uygulanir.




